PENGISIAN BENGKEL PEMBANGUNAN MODAL INSAN :
“MEMPERKASA POTENSI & KETERAMPILAN DIRI”

21 NOVEMBER 2012

Masa

ias B Pengisian Sl =5 | Metodologi
08.30-09.00 pg Pendaftaran dan Taklimat e
09.00-10.30 pg Sesi 1 : Penganalisisan Kendiri @ Kuliah
| » Rumusan mengenai diri kekuatan/kelemahan @ Analisis
» Mengenal paradigma semasa Kendiri
» Membentuk paradigma baru @ Kongsi
» Rangka Tindakan mengenai penganalisisan pengalaman
= diri - # KlipVideo |
10.30-11.00 pg Minum Pagi dan Perbincangan Tidak Formal
11.00-01.00 tgh | Sesi 2 : Perubahan Bersepadu # Kuliah
» Sifat-sifat kritikal orang cemerlang @ Diskusi
» Amalan-amalan orang cemerlang 4 Refleksi diri
» Erti dan undang-undang kejayaan | @ Kongsi
» Kaedah Transformasi diri Pengalaman
© Mental
® Fizikal
@ Sosial(Team Work& Jama’ah)
© Ekonomi |
© Rohani

01.00-02.30 ptg

» Rangka Tindakan serta merta

Makan Tengahari dan Solat Zuhur Berjemaah

02.30-05.00 ptg | Sesi 3: KERJA : adat vs Tabiat vs Ibadat # Kuliah
» Kenapa anda bekerja? # Diskusi
» Pengisian kerja sebagai adat vs tabiat vs # Bengkel
| edot _ kendiri
» Ehsan sebagai panduan kepada keberkatan _
dalam pekerjaan. # Kongsi
Petua meningkatkan produktiviti dan kualiti Pengalaman

Petua untuk murah rezeki
Rangka tindakan serta merta.
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