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UUM ONLINE: Kuala Lumpur - Termeterainya Memorandum Persefahaman (MoU) antara Universiti Utara Malaysia
(UUM) dan Malayan Banking Berhad (Maybank) diharapkan akan membantu UUM dalam meningkatkan aspirasi
untuk menjadi universiti pilihan dan berdaya saing di peringkat tempatan dan antarabangsa.

UUM yang diwakili Naib Canselor, Prof. Dato’ Dr. Ahmad Bashawir Abdul Ghani, manakala Maybank diwakili Ketua
Pegawai Modal Insan Kumpulan Maybank, Nora Abd Manaf telah menandatangani memorandum tersebut dengan
disaksikan Timbalan Ketua Setiausaha (Perancangan Strategik), Kementerian Pendidikan Malaysia, Dato’ Kamel
Mohamad di Menara Maybank, kelmarin.

Naib Canselor berkata, Maybank terkenal di peringkat antarabangsa kerana kecemerlangan perniagaan dan
komitmen yang tinggi untuk mewujudkan jaringan antarabangsa yang lebih kuat.

“Dengan statusnya sebagai kumpulan perbankan Malaysia yang terkemuka, Maybank adalah pilihan yang ideal untuk
membantu meningkatkan aspirasi UUM menjadi universiti pilihan pelajar dari seluruh dunia yang ingin melanjutkan
pengajian.

“Maybank sentiasa menyokong UUM dengan mengadakan pelbagai program terutama sekali setelah pelantikan Puan
Nora sebagai CEO@Faculty bagi pihak UUM sebelum ini dan juga telah dilantik sebagai Profesor Adjung Pusat
Pengajian Pengurusan Perniagaan (SBM), selain menjadi Ahli Majlis Penasihatan Universiti-Industri, UUM (MPUI-
UUM).

“Sehubungan itu, pemeteraian MoU ini dilihat akan membantu memperkasakan perkongsian strategik yang kukuh
antara kedua pihak,” katanya pada Majlis Menandatangani MoU Antara UUM dan Maybank.

Sementara itu, Nora berkata, Maybank bersedia untuk membantu UUM untuk menjadi universiti pilihan dalam
menghasilkan pemimpin masa hadapan serta membangunkan sumber manusia yang berdaya saing.

Menurutnya, kolaborasi ini dilihat sangat penting dalam memastikan kemampanan sumber manusia terutamanya
dalam sektor perbankan dan sehingga kini, pelbagai kerjasama telah dijalankan antara Maybank dan UUM dalam
pelbagai bidang.

Selain itu, katanya, pihaknya juga sentiasa membuka ruang dan peluang kepada pelajar serta staf UUM yang ingin
menjalani latihan industri termasuk program Maybank Go Ahead Challenge (MGAC) serta berkongsi amalan terbaik
organisasi.

“Maybank bersedia untuk melatih pelajar UUM yang ingin menjana pendapatan tambahan melalui pelbagai platform
yang sedia ada dan inisiatif ini dilihat sebagai menyokong usaha UUM melalui program On-Job Campus dan
peningkatan kemahiran keusahawanan,” katanya.

UUM dan Maybank telah menjalinkan kerjasama dalam pelbagai aktiviti seperti ‘Cabaran Pitching’, siri perkongsian
pengetahuan, Maybank Young Bankers Internship Programme (MYBIP) dan penglibatan dua pensyarah UUM dalam
CEO@Faculty di Maybank.
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