BORANG SKIM TAKAFUL KESIHATAN UUM STAF UUM

Syarat asas penyertaan : '

- Melalui potongan gaji
- Kadar premium dan kemudahan skim adalah seperti di jadual.

MAKLUMAT STAF :
Nama :

No. Pekerja

Jabatan .

No Kad Pengenalan :

CADANGAN PILIHAN SKIM
Staf |

PLAN1 RM 224.00 Dibiayai sepenuhnya oleh UUM
PLAN 2 RM 342.00 (Potongan gaji RM3.50 sebulan)
PLAN 3 RM 532.00 (Potongan gaji RM19.33 sebulan)

Staf & Isteri/Suami

PLAN 2 RM821.00 (Potongan gaji RM43.41 sebulan)
PLAN 3 RM1276.00 (Potongan gaji RM81.33 sebulan)

Staf & Anak

PLAN1 RM537.00 (Potongan gaji RM19.75 sebulan)
PLAN 2 RM821.00 (Potongan gaji RM43.41 sebulan)
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PLAN 3 RM1276.00 (Potongan gaji RM81.33 sebulan) ::I
Staf & Keluarga

PLAN 1 RMQSS.OO (Potongan gaji RM49.66 sebulan) I:

PLAN 2 RK(1368.00 (Potongan gaji RM89.00 sebulan) e

PLAN3 RM2128.00 (Potongan gaji RM152.33 sebulan) | l:]
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Jumiah tanggungan (nyatakan dalam bentuk angka)

Isterizl Anak- 18 tahun kebawahL___—_' 18-24 tahun (Pelajar)lj

Plan 1 Jumlah perlindungan RM10,000.00 setahun (Bilik RM90.00)
Plan 2 Jumlah perlindungan RM20,000.00 setahun (Bilik RM150.00)
Plan 3 Jumlah perlindungan RM30,000.00 setahun (Bilik RM250.00)

Saya dengan ini BERSETUJU/TIDAK BERSETUJU untuk menyertai skim ini.

TANDATANGAN STAF:




